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В январе-сентябре 2020 года среднедушевые денежные доходы населения Красноярского края составили 30343,9 рубля и по сравнению 
с январем-сентябрем 2019 года увеличились на 2,7 процента. Реальные денежные доходы (доходы, скорректированные на индекс потребительских цен) снизились на 0,6 процента.
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников организаций Красноярского края составила 52648,5 рубля и выросла 
на 8 процентов к аналогичному периоду предыдущего года, с учетом роста 
цен – на 4,8 процента.
На 1 октября 2020 года средний размер назначенных месячных пенсий 
в Красноярском крае составил 16077,3 рубля и увеличился по сравнению 
с 1 октября 2019 года на 5,8 процента. Реальный размер назначенных месячных пенсий увеличился на 2,2 процента.
Величина прожиточного минимума на душу населения края2) 
в III квартале 2020 года составила 13409 рублей в месяц, в том числе 
для трудоспособного населения – 14186 рублей в месяц, пенсионеров – 
10426 рублей в месяц, детей – 14095 рублей в месяц. По сравнению 
с III кварталом 2019 года величина прожиточного минимума увеличилась 
на 5,7 процента.


1) Данные о среднедушевых и реальных денежных доходах являются предварительными, рассчитаны 
в соответствии с Методологическими положениями по расчету показателей денежных доходов 
и расходов населения, утвержденными приказом Росстата от 2 июля 2014 г. № 465 (с изменениями 
от 20 ноября 2018 г.).
2) Установлена постановлением Правительства Красноярского края от 20 октября 2020 г. № 731-п 
«Об установлении величины прожиточного минимума на душу населения и по основным социально-демографическим группам населения Красноярского края за III квартал 2020 года».




